国际交流学院关于成立2010-2011学年
第二学期期中教学检查领导小组的通知
学院各部门：
根据学校教学工作的安排，为全面了解本学期开学以来

的学院教学整体情况，发现重点环节存在的问题以便提出整改措施，确保教学质量的稳步提高，国际交流学院特成立2010-2011学年第二学期期中教学检查领导小组，有计划地指导本部门的期中教学检查工作。名单如下:

组  长: 王维平、陆灵荣
副组长：董静、王联晓
成  员：孔庆宇、温江霖、朱正浩、江华凤、夏宁满、王建成、封金诚、于应机、孙永红、黎振援、王  锦、董菊芬、邢颖、邓  会、熊庆云
附件：国际交流学院10－2学期期中检查计划
                        二0一一年四月十八日 
附件：  国际交流学院10－2学期期中检查计划
期中教学检查是教学工作中一项重要的常规性工作，也是教学质量监控的重要环节。为确保教学秩序的正常运作，及时掌握教学动态，了解教学过程中存在的问题并及时反馈信息，不断提高课堂教学效率，深化专业和课程内涵建设,我院将成立期中教学检查领导小组并将在第9-11周（4月18日-5月6日）有重点进行期中教学检查工作。重点检查内容如下：

一、教学常规检查
    1、检查学生上课出勤情况、遵守课堂教学纪律情况。（教务办、学工办）
    2、检查学生课外学习情况，包括课外学习时间、地点和学习内容等。（教务办、学工办）
3、检查备课、课外作业的布置和批改、对学生平时成绩的考核、授课计划的执行、教学日志的填写和教学纪律遵守情况等（详见附件7）。（专业群、专业）
    二、检查课堂教学
为进一步了解我院教师的教学态度、职教理念、课堂组织、课堂设计以及课堂教学效率情况，将主要以听课方式检查课堂教学。（专业群、专业）

1、各专业组织听课时，至少要覆盖本专业本学期50%以上的任课教师。

2、各专业组织听课时，至少要覆盖到本专业本学期50%以上的任教课程。
3、听课教师根据课程性质填写相应的《浙江工商职业技术学院课堂教学质量评价表》（详见附件1），听课结束后上交教务办。
 三、检查实践教学
1、未落实实习单位学生情况，学生周记撰写情况，指导老师周记批阅情况；（教务办、学工办）
2、毕业设计（论文）进度（教师任务书下达情况、学生开题报告完成情况）、毕业设计质量。（教务办、学工办）
3、毕业综合实践指导老师指导情况，各学院巡视安排及巡视完成情况。（教务办、学工办）
四、检查专业建设

检查专业教研活动开展情况，检查专业和课程建设进展状况。各专业完成《教研活动登记表》（详见附件4）。（专业群、专业）
    五、教师、学生座谈会
1、以专业群（专业教研室）为单位组织教师教学座谈会，提出教学改进意见和建议。（专业群、专业）
2、组织学生座谈会。了解学生对教与学的意见和建议，以改进教学管理，提高教学质量。（专业群、专业）
  六、教师队伍
1、新老教师结对工作开展情况，填写附件5。（办公室、专业群、专业）
2、骨干教师结对开展情况。（办公室、专业群、专业）
3、检查下企业教师挂职锻炼工作。（办公室、专业群、专业）
七、时间安排

1、4月20日前各专业群、专业教研室完成检查计划，包括听课安排、教师学生座谈会安排。

2、9-10周为动员、检查时间，12周为总结、汇总时间。

3、5月4日前教务办、学工办、办公室、各专业群、专业教研室完成期中检查总结材料，并把电子稿发到gj_wangweiping@zjbti.net.cn。
国际交流学院

2011年4月18日
附件1： 教师课堂教学质量评价表 
浙江工商职业技术学院教师课堂教学质量评价表(专业课用)
授课教师：              课程名称：                    听课地点：              

听课时间：　　　　星期　　　第　　节　　班级：　　　　　听课人：　　　　　　　
	NO
	评 价 内 容
	评价参考标准
	得分

	
	
	优秀
	良好
	一般
	较差
	差
	

	1
	熟练程度：脱稿讲授，内容娴熟，运用自如
	10
	8
	6
	4
	2
	

	2
	概念原理：表达准确、思路清晰、分析论证充分
	5
	4
	3
	2
	1
	

	3
	讲课条理：条理清晰、重点突出、教学媒体（多媒体或板书）设计合理
	10
	8
	6
	4
	2
	

	4
	启发性：对问题的阐述深入浅出，善于启发，教学互动，课堂教学效果好
	10
	8
	6
	4
	2
	

	5
	教学语言：规范、流畅、有吸引力，节奏适度，有感染力，能吸引学生的注意力
	10
	8
	6
	4
	2
	

	6
	教学设计：能教、学、做结合，理论与实践一体化，实训教学环节设计合理
	10
	8
	6
	4
	2
	

	7
	教学内容：能根据行业企业发展需要和完成职业岗位实际工作任务需要选取
	10
	8
	6
	4
	2
	

	8
	教学信息量：教学内容丰富、充实，信息量大
	20
	16
	12
	8
	4
	

	9
	教法创新：能灵活运用教学方法，有效利用各种教学媒体，引导学生积极思考、乐于实践，效果好
	10
	8
	6
	4
	2
	

	10
	教态教姿：站立讲课，教态端正，讲课热情，精神饱满，言行文明，师生关系融合
	5
	4
	3
	2
	1
	

	合计总分（满分值为100分）
	
	
	
	
	
	

	（注：对上述每一项，可在最低分与最高分之间，根据实际情况按整数值打分）

	课 堂 记 事
	教师是否迟到：
	是否提前下课：

	
	应到学生数：
	实际听课学生数：

	
	迟到学生数：
	早退学生数：

	
	建议或评语：



浙江工商职业技术学院教师课堂教学质量评价表(公共课用)

授课教师：              课程名称：                    听课地点：              

听课时间：　　　　星期　　　第　　节　　班级：　　　　　听课人：　　　　  　
	NO
	评 价 内 容
	评价参考标准
	得分

	
	
	优秀
	良好
	一般
	较差
	差
	

	1
	熟练程度：脱稿讲授，内容娴熟，运用自如
	10
	8
	6
	4
	2
	

	2
	概念原理：表达准确，思路清晰，分析论证充分
	10
	8
	6
	4
	2
	

	3
	逻辑条理：条理清晰，重点突出，逻辑性强
	10
	8
	6
	4
	2
	

	4
	教学语言：准确、生动、流畅，有感染力，能吸引学生的注意力
	10
	8
	6
	4
	2
	

	5
	教学内容：贴近高职学生特点，能根据行业企业发展需要和完成职业岗位实际工作任务需要选取
	5
	4
	3
	2
	1
	

	6
	教学信息量：教学内容丰富、充实，信息量大
	20
	16
	12
	8
	4
	

	7
	联系实际：理论与实际有机结合，注重教、学、做结合
	10
	8
	6
	4
	2
	

	8
	教学方法：能体现课程特色、善于启发，教学互动，调动学生情绪，课堂教学效果好
	10
	8
	6
	4
	2
	

	9
	教学手段：板书清晰，PPT设计合理，紧扣内容特点
	10
	8
	6
	4
	2
	

	10
	教态教姿：站立讲课，教态端正，讲课热情，精神饱满，言行文明，师生关系融合
	5
	4
	3
	2
	1
	

	合计总分（满分值为100分）
	
	
	
	
	
	

	（注：对上述每一项，可在最低分与最高分之间，根据实际情况按整数值打分）

	课 堂 记 事
	教师是否迟到：
	是否提前下课：

	
	应到学生数：
	实际听课学生数：

	
	迟到学生数：
	早退学生数：

	
	建议或评语：



浙江工商职业技术学院教师课堂教学质量评价表(实践课用)

授课教师：              课程名称：                    听课地点：              

听课时间：　　　　星期　　　第　　节　　班级：　　　　　听课人：　　　　　　　
	NO
	评 价 内 容
	评价参考标准
	得分

	
	
	优秀
	良好
	一般
	较差
	差
	

	1
	教学准备：实训（验）教具、耗材、学生用具等准备充分，实训（验）前有必要的安全教育，且实训（验）设备完好，实训（验）室环境整洁、设备摆放合理
	10
	8
	6
	4
	2
	

	2
	教学秩序：对实训（验）课堂的秩序和纪律管理有序，学生到课率98%以上
	10
	8
	6
	4
	2
	

	3
	教学资料：实训计划、教材（讲义）或实训（验）指导书齐全，有设计合理的实训（验）报告
	10
	8
	6
	4
	2
	

	4
	教学讲解：实训（验）前能够对实训（验）目的、实训（验）内容和实训（验）方法进行准确的讲解
	10
	8
	6
	4
	2
	

	5
	教学点评：安排合适时间进行教学点评，点评内容合适，条理清晰，逻辑性强
	10
	8
	6
	4
	2
	

	6
	教学设计：实训（验）项目的综合性、设计性较强，能根据行业企业发展需要和完成职业岗位实际工作任务需要选取。
	10
	8
	6
	4
	2
	

	7
	教学操作：对实训（验）内容和技术掌握熟练，能够及时帮助学生排除实训（验）过程中出现的问题和故障
	10
	8
	6
	4
	2
	

	8
	教学指导：能够注意观察实训（验）学生的反应，对学生提出的问题给予及时的帮助，在实训（验）过程中没有随意离开实训（验）室
	20
	16
	12
	8
	4
	

	9
	启发性：能够结合实训（验）内容提出启发性的问题，调动学生思维，增加实训（验）课堂的互动
	5
	4
	3
	2
	1
	

	10
	教学手段：能够恰当地使用生动、丰富的多媒体课件等现代教育手段，改善实训（验）教学效果
	5
	4
	3
	2
	1
	

	合计总分（满分值为100分）
	
	
	
	
	
	

	（注：对上述每一项，可在最低分与最高分之间，根据实际情况按整数值打分）

	课 堂 记 事
	教师是否迟到：
	是否提前下课：

	
	应到学生数：
	实际听课学生数：

	
	迟到学生数：
	早退学生数：

	
	建议或评语：



附件2：国际交流学院10-2学期期中学生座谈会安排表
专业群：  
	时间
	地点
	班级
	人数
	主持人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


  附件3：国际交流学院10-2学期期中听课情况汇总表
部门：                                                 2011年   月   日 
	日期
	节次
	班级
	课程
	地点
	教师
	听课

教师
	教师到课情况
	学生准点
到课率
	听课
结论

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：听课结论请按从优到劣分A、B、C、D四档填写。

附件4教研活动登记表
	活动内容
	活动时间
	    主讲人
	   活动效果

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


附件5新老教师结对帮带情况调查表
学院(部)名称：                             填表人：              填表时间：

	指导教师姓名
	
	职称
	
	是否

双师
	
	周课

时数
	
	其它

工作
	

	新教师姓名
	
	学历学位（职称）
	
	周课

时数
	
	是否当辅导员
	
	其它

工作
	

	听课
	节
	说课

讲课
	次
	分析教案
	次
	共同备课
	次

	教材研究把握

指  导
	次
	授课艺术方法

指导
	次

	有无结对活动

计  划
	
	有无活动记录
	            次

	对结

对工

作情

况的

评价

意见
	专业（群）负责人意见（签名）：

	
	学院（部）意见（盖章）：


注：此表请新老教师各填一式二份
附件6： 国际交流学院任课教师情况学生问卷调查表      班级：
	序号
	项  目
	等      第
	教          师

	
	
	A
	B
	C
	D
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· 
	总体评价
	很满意
	较满意
	一般
	不够满意
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	是否突出重点和难点
	突出
	较突出
	一般
	不关心
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	教学态度
	亲切耐心
	较亲切耐心
	一般
	缺少感情
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	教学语言是否准确、生动、有条理
	准确、生动、有条理
	较准确、生动、有条理
	一般
	差
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	是否灵活使用各种现代教学手段
	经常使用
	较多使用
	较少使用
	不使用
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	在教学过程中各个环节有机结合，师生互动情况
	好
	较好
	一般
	差
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	是否注重学生综合素质培养和学习方法的指导
	经常培养、指导
	能培养、指导
	有时能培养、指导
	不培养

不指导
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	辅导答疑的情况
	热心
	较热心
	一般
	差
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	作业批改是否及时认真
	及时认真
	较及时认真
	一般
	差
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	我对该学科学习兴趣
	感兴趣
	较感兴趣
	一般
	不感兴趣
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	班级课堂纪律
	好
	较好
	一般
	差
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件7：                  国际交流学院10－2学期期中教学检查记录表
  部门：         

	        

检查项目

教师姓名      
	任课班级
	课程名称
	总课时
	周课时
	备课情况
	作业布置及批改情况
	授课计划

执行情况
	听课情况

	
	
	
	
	
	提前量（周）
	教案及讲稿

情况
	次数
	题量
	批改情况
	授课进度
	课时数

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


